
Desde el inicio de tu carrera lideras con calidad 
cambios en la seguridad social en los tres niveles 
de formación: investigación, participación y 
extensión, con énfasis en principios éticos, sociales 
y culturales encaminados a fortalecer valores con 
compromiso social ante los diferentes grupos de 
interés, además contribuyes a la transformación 
de políticas públicas en la seguridad social a través
de acciones innovadoras.
*Por Ciclos Propedéuticos

¿Por qué estudiar Administración 
de la Seguridad Social en la CUN?

Resolución No. 14424 del 7 de septiembre de 2015 
Código SNIES 105033

El Tecnólogo en Gestión Administrativa de la 
Seguridad Social de la CUN, desarrolla las 
competencias necesarias para realizar 
planeación estratégica, calidad y apoyo a 
procesos gerenciales aplicando los 
principios de eficiencia y eficacia en el área 
donde se desempeñe.

Resolución No. 14426 del 7 de septiembre de 2015 
Código SNIES 54274

El Técnico Profesional en Servicios 
Administrativos de la Salud de la CUN, 
desarrolla las competencias necesarias 
para apoyar los procesos 
administrativos en el sistema general 
de seguridad social integral en la 
atención al usuario, admisión, afiliación, 
facturación, archivo y apoyo logístico.

Resolución No. 14425 del 7 de septiembre de 2015 
Código SNIES 105026

El Administrador de la Seguridad 
Social de la CUN, está capacitado para 
gerenciar procesos en el área de la 
seguridad social tanto a nivel 
institucional como empresarial, 
actuando como integrador para la 
correcta aplicación y funcionamiento 
del sistema. Desarrolla
competencias laborales como: 
planeación, organización, dirección, 
control y evaluación de los procesos 
gerenciales del sistema. 

M O N T E R Í A

Registro calificado con vigencia de 7 años.  

*El estudiante deberá cursar y aprobar los niveles de inglés estipulados
en su programa y de acuerdo al nivel de formación como requisito de grado.

*El estudiante podrá elegir una de las varias opciones de electivas
de humanidades y de formación integral que ofrecerá el programa

en el respectivo nivel.

contactenos@cun.edu.co    Llama gratis desde tu celular 01 8000 11 54 11
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EMPRENDIMIENTO


