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TÉCNICA PROFESIONAL EN SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS DE SALUD

TOTAL

COMPONENTES

Porque recibirás todas las competencias administrativas, 
gerenciales y sociales necesarias para el desarrollo de 
estrategias y procesos vitales en el sector de la salud, bien sea 
en entidades públicas o privadas. 

*Por Ciclos Propedéuticos

¿Por qué estudiar Administración 
de Servicios de  Salud en la CUN?

B O G O T Á

Registro cali�cado con vigencia de 7 años.  

*El estudiante deberá cursar y aprobar los niveles de inglés estipulados
en su programa y de acuerdo al nivel de formación como requisito de grado.

*El estudiante podrá elegir una de las varias opciones de electivas
de humanidades y de formación integral que ofrecerá el programa

en el respectivo nivel.

contactenos@cun.edu.co    

Malla curricular

NOVENO
SEMESTRE

51 Área
Compo-

nente
Compo-
nente (%)

15

6

26 50,98

2

18

2

2

2

3

4 4 7,843

2 2 3,922

8 8 9,302

2

6

Terminología de la 
seguridad social

TEÓRICA

32

ADMINISTRACIÓN 
Y GESTIÓN

ECONÓMICO 
Y FINANCIERO 

MERCADEO 

PRODUCCIÓN Y 
OPERACIONES 

PROFUNDIZACIÓN

COMPLEMENTARIA

PROPEDÉUTICA

Técnico Profesional en 
Servicios Administrativos 
de Salud
SNIES 2382 Resolución No 005054
del 25 de marzo de 2021

El Técnico Profesional en Servicios 
Administrativos de Salud de la CUN, está 
formado integralmente para desempeñarse 
como apoyo en instituciones de salud, en los 
departamentos administrativos, financieros, 
de recursos humanos, suministros y otros. 

Tecnólogo en Gestión 
Administrativa de 
Empresas de Salud
SNIES 52619 Resolución No 005055
del 25 de marzo de 2021

El Tecnólogo en Gestión Administrativa de Empresas 
de Salud de la CUN, podrá desempeñarse como 
asistente o coordinador en los diferentes 
departamentos de las instituciones de salud.

Administrador de 
Servicios de Salud

SNIES 54356 Resolución No 005056 
del 25 de marzo de 2021

El Administrador de Servicios de Salud de la CUN, 
podrá desempeñarse en cargos de dirección y 
gerencia en empresas de prestación de servicios 
de salud tanto asistenciales como de 
promoción y prevención del ámbito local, 
regional o nacional. También podrá ejercer 
labores como asesor o consultor externo.
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64 2

Administración 
pública de servicios 

de salud

TEÓRICA

48 96 3

Atención al usuario

TEÓRICA - PRÁCTICA

NIP

NIP

Gestión de 
empresas en salud

TEÓRICA

48 96 3

Epidemiologia 
en la gestión 

administrativa 

48 96 3

NIP

Análisis de la salud

TEÓRICA

48 96 3

NIP

NIP

Facturación y 
cuentas médicas

48 96 3

Salud y seguridad 
social

TEÓRICA

32 64 2

48 96 3

Fundamentos de 
administración

(Transversal)

TEÓRICA

32 64 2

Contabilidad básica
(Transversal)

32 64 2

Contabilidad de 
entidades de salud

32 64 2

Fundamentos 
de economía

TEÓRICA

32 64 2

Mercadeo en 
empresas de salud 

32 64 2

Sistemas de 
información en 

salud 

32 64 2

CAPITAL 
INTELECTUAL 

EMPRENDIMIENTO

CIENCIA BÁSICA 

HUMANIDADES 
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INVESTIGACIÓN 

TOTAL 

TEÓRICA 
TEÓRICA-PRÁCTICA 

PRÁCTICA 

TEÓRICA 

TEÓRICA-PRÁCTICA 

PRÁCTICA 

2 

6

0

2 

6

0

2 

6

0

11 

14

1

4 

4

4 

4

0 0

0 

7

1

6

0

0TEÓRICA 

TEÓRICA-PRÁCTICA 

PRÁCTICA 

2 

6

0

3 

5

1

16 

25

2

TEÓRICA 

TEÓRICA-PRÁCTICA 

PRÁCTICA 

24 

46

3

TIPOLOGÍA DE ASIGNATURAS 

TOTAL CRÉDITOS ACADÉMICOS 

Legislación laboral

TEÓRICA

32 64 2

PRÁCTICA Y 
REQUISITO DE 

GRADO 

Opción de 
grado técnico

TEÓRICA

32 64 2

Práctica técnico

TEÓRICA

32 16 2

Electiva 
profundización 1

32 64 2

Electiva de formación 
integral 1

TEÓRICA

32 64 2

Gestión de la 
producción de 

servicios de salud

32 64 2

Gestión de suministros 
en salud

TEÓRICA

0 0

Cátedra de pensamiento 
cunista I

TEÓRICA

16 32 1

Cátedra de pensamiento 
cunista II

TEÓRICA

16 32 1

Formación 
ciudadana

TEÓRICA

Proyecto de vida

32 64 2

Lógica y pensamiento 
matemático

32 64 2

Informática y 
convergencia 

tecnológica

32 64 2

Habilidades 
comunicativas

32 64 2

H.T.P

288

H.T.I CRÉDI-
TOS

528 17

H.T.P

272

H.T.I CRÉDI-
TOS

544 17

H.T.P

272

H.T.I CRÉDI-
TOS

544 17

H.T.P

288

H.T.I CRÉDI-
TOS

528 17

H.T.P

288

H.T.I CRÉDI-
TOS

576 18

H.T.P

272

H.T.I CRÉDI-
TOS

544 17

H.T.P

272

H.T.I CRÉDI-
TOS

544 17

PRIMER
SEMESTRE

SEGUNDO
SEMESTRE

TERCER
SEMESTRE

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

DE EMPRESAS DE SALUD
TOTAL

37 Área
Compo-

nente
Compo-
nente (%)

CUARTO 
SEMESTRE

QUINTO 
SEMESTRE

ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD TOTAL

Área
Compo-

nente
Compo-
nente (%)

SEXTO 
SEMESTRE

SÉPTIMO 
SEMESTRE

OCTAVO 
SEMESTRE

NOVENO 
SEMESTRE

TEÓRICA - PRÁCTICA TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

65

TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

Demografía y 
salud

48 96 3

Gerencia de la 
calidad en servicios 

de salud  

48 96 3

NIPNIP

Auditoria en 
servicios de salud 

TEÓRICA - PRÁCTICA

Viabilidad del 
desarrollo 

Control gerencial

TEÓRICA - PRÁCTICA

Planeación de 
servicios de salud

48 96 3

TEÓRICA - PRÁCTICA

Administración de 
riesgos laborales

48 96 3

TEÓRICA - PRÁCTICA

Psicología 
organizacional 

TEÓRICA - PRÁCTICA

Evaluación de 
proyectos en salud

48 96 3

TEÓRICA - PRÁCTICA

Administración 
sanitaria y 
ambiental

TEÓRICA

TEÓRICA

TEÓRICA

Salud pública 

48 96 3

TEÓRICA - PRÁCTICATEÓRICA - PRÁCTICA

Costos en 
empresas de salud 

32 64 2

Presupuesto en 
empresas de salud 

Estadística 
descriptiva en salud

TEÓRICA - PRÁCTICATEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

Matemática 
financiera

TEÓRICA - PRÁCTICA

Microeconomía

TEÓRICA - PRÁCTICA

Análisis financiero

TEÓRICA - PRÁCTICA

32 64 2

32 64 642 32 2

32 64 2 32 64 2

Opción de grado 
tecnológico

Práctica 
tecnológico

PRÁCTICA

1632 1

32 64 2

TEÓRICA

24

2

2

4

9

52

34

9

54 62,79 110 70,97

32 64 2

6432 2

64

64

32 2

Estadística aplicada 
(bioestadística) 

Macroeconomía  

Administración 
financiera

TEÓRICA - PRÁCTICA

6432 2

6432 2

6432 2

Análisis de costos 
en servicios de salud 

48 96 3

Economía de la 
salud  

TEÓRICA

6432 2

Interventoría en 
empresas de salud  

48 96 3

NIP

Finanzas en el 
sector salud 

32 2

6432 2

NIP

TEÓRICA - PRÁCTICA TEÓRICA - PRÁCTICA TEÓRICA - PRÁCTICA TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

6432 2

Tecnologías aplicadas 
(software en salud)

6432 2

Gestión de cuentas y 
cartera en salud  

48 96 3

Logística y 
biotecnología en 

salud

TEÓRICA - PRÁCTICA

Opción de grado 
nivel universitario 

6432 2

TEÓRICA

Práctica 
profesional 

1632 1

Ética en los servicios
 de salud 

6432 2

TEÓRICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

6432 2

TEÓRICA - PRÁCTICA

Electiva 
profundización 2

32 64 2

Electiva de formación 
integral 2

32 64 2

TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

4 4 4,651 4 4 2,581
Gestión y garantía 

de la calidad

32 64 2

TEÓRICA

12 12 7,742

Electiva 
profundización 3

32 64 2

Electiva formación 
integral 3

32 64 2

TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

Espíritu 
emprendedor

32 64 2

Cátedra de 
pensamiento 

cunista III

16 32 1

TEÓRICA - PRÁCTICA

Fundamentos de 
matemática

32 64 2

TEÓRICA - PRÁCTICA

Explorar para 
investigar

32 64

51

TOTAL CRÉDITOS ACADÉMICOS H.T.P

304

H.T.I CRÉDI-
TOS

560 18

H.T.P

272

H.T.I CRÉDI-
TOS

544 17 86

TOTAL CRÉDITOS ACADÉMICOS 

155

2

TEÓRICA - PRÁCTICA

Estadística

32 64 2

32 64

Creatividad y 
pensamiento 

innovador

32 64 2

2

TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICATEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

TEÓRICA - PRÁCTICA

3

2

6

2

2

4

2

6

6

4

Juego gerencial

TEÓRICA

TEÓRICA

TEÓRICA

Investigación ciencia y 
tecnología en ciencias 

administrativas

32 64 2

Participación social y 
desarrollo comunitario

32

32

64 2

64 2

2

6

6

6

9

15 29,41 22 25,58 29 18,71


